
 

ALLEGATO n) 

DICHIARAZIONE DI RISPETTO DELLA CLAUSOLA DI PANTOUFLAGE 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0 
Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi. 

Procedura di Affidamento diretto ai sensi del disposto combinato dell’art. 50 comma 1, lettera b), del D.Lgs n. 
36/2023 e delle disposizioni di cui al decreto-legge. n. 77 del 2021, convertito con modificazioni dalla legge n. 
108 del 2021, al decreto-legge 24 febbraio 2023 n. 13, mediante Trattative Dirette sul Mercato elettronico 
della Pubblica Amministrazione (MePA) per la fornitura di arredi scolastici per un importo contrattuale a base 
di € 17.952,88 escluso IVA  - lotto unico. 
Progetto “Next Michelangelo's Classrooms” - Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 
CIG: A0155FA610 CPV 39160000-1 prevalente (arredo scolastico) 
CUP: G94D23000860006 
Fornitura comprensiva di imballaggio, spese di spedizione, montaggio e collaudo in sede 
 

Il/la sottoscritto/a  

Nome  

Cognome  

Nato a    

(COMUNE) (PROV.) (STATO) 

In data  

Residente a  

(COMUNE) 

    

(INDIRIZZO COMPLETO) (CIVICO) (CAP) (PROV.) 

In qualità di  

(INDICARE LA CARICA/RUOLO RICOPERTO) 

Della Ditta  

(DENOMINAZIONE COMPLETA DELLA DITTA E RAGIONE SOCIALE) 

  

(PARTITA IVA) (CODICE FISCALE) 

  

(e-mail) (PEC) 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e ss. mm. ii., consapevole delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi 
indicate: 

DICHIARA 

di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo anche a titolo gratuito e di non aver attribuito 

incarichi ad ex dipendenti del Ministero dell’Istruzione, e/o dell’I.C. “Michelangelo” di Bari che hanno esercitato poteri 

autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nel triennio successivo alla cessazione del rapporto 

di lavoro, così come descritto al punto 5.2 (clausola di Pantouflage), che richiama l’art. 53, co. 16 ter, del D.Lgs n. 

165/2001 del Piano di prevenzione della corruzione 2023-2025 dell’USR Puglia, approvato dal Ministero dell’istruzione 

e del merito con decreto AOOGABMI n. 59 del 31/03/2023. 

Data ___/___/______ 
Il Dichiarante______________________________ 

Documento firmato digitalmente 


