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Bari, data in protocollo 

 

PATTO DI CORRESPONSABILITÀ EDUCATIVA I.C. MICHELANGELO – BARI 

 
 

 
LA SCUOLA  

SI IMPEGNA A 

LA FAMIGLIA  

SI IMPEGNA A 

LO STUDENTE  

SI IMPEGNA A 

OFFERTA 

FORMATIVA 

Garantire un piano formati-

vo di qualità basato su pro-

getti e iniziative volti a 

promuovere il benessere e il 

successo dello studente, la 

sua valorizzazione come 

persona, la sua realizzazio-

ne umana e culturale 

Offrire interventi efficaci 

per il recupero, promuovere 

il merito e incentivare le si-

tuazioni di eccellenza 

Favorire la piena inclusione 

delle studentesse e degli 

studenti diversamente abili 

garantendo il diritto 

all’apprendimento di tutte 

le persone con bisogni edu-

cativi speciali 

Garantire trasparenza nella 

formulazione e nella pre-

sentazione dei traguardi e 

degli obiettivi di apprendi-

mento e delle modalità di 

valutazione. 

Conoscere l’organizzazione 

scolastica, prendendo vi-

sione del Piano triennale 

dell’offerta formativa della 

scuola sostenendone 

l’attuazione 

Garantire una frequenza 

continua alle lezioni e alle 

altre attività scolastiche so-

stenendo la motivazione al-

lo studio e l’applicazione al 

lavoro scolastico; 

Considerare la valutazione 

come una tappa di crescita. 

Frequentare regolarmente e 

assolvere gli impegni di 

studio, gestendo responsa-

bilmente gli impegni extra-

scolastici; 

Condividere con gli inse-

gnanti e la famiglia la lettu-

ra del piano formativo, di-

scutendo con loro ogni sin-

golo aspetto di responsabi-

lità 

Riflettere sul proprio stile 

di apprendimento per uti-

lizzarlo e integrarlo nel mi-

gliore dei modi. 
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RELAZIONALITÀ  

E  

PARTECIPAZIONE 

Creare un clima sereno in 

cui stimolare il dialogo e la 

discussione, favorendo 

l’integrazione, l’inclusione, 

l’accoglienza, il rispetto di 

sé e dell’altro. 

Promuovere comportamenti 

ispirati alla partecipazione 

solidale, al senso di cittadi-

nanza, al riconoscimento 

dei diritti e doveri. 

Comunicare costantemente 

con le famiglie, informan-

dole sull’andamento didat-

tico e disciplinare degli 

alunni 

Garantire trasparenza e 

tempestività nelle comuni-

cazioni mantenendo un co-

stante rapporto con le fami-

glie, nel rispetto della pri-

vacy. 

Instaurare un positivo clima 

di dialogo e un atteggia-

mento di reciproca collabo-

razione con gli insegnanti, 

nel rispetto di scelte educa-

tive e didattiche condivise e 

della libertà 

d’insegnamento 

Partecipare attivamente alla 

vita dell’Istituto attraverso 

la presenza negli organismi 

collegiali 

Collaborare attivamente in-

formandosi costantemente 

del percorso didattico edu-

cativo dei propri figli attra-

verso i colloqui con gli in-

segnanti e la regolare presa 

visione delle comunicazioni 

pubblicate sul sito web e 

sul registro elettronico della 

scuola o inviate via mail e 

tramite gli altri canali di 

comunicazione istituzionali 

della scuola. 

Mantenere costantemente 

un comportamento positivo 

e corretto, rispettando 

l’ambiente scolastico inteso 

come insieme di persone, 

oggetti e situazioni 

Partecipare attivamente alla 

vita della Scuola, instau-

rando un rapporto di colla-

borazione con gli insegnan-

ti e gli altri operatori della 

scuola, 

con le compagne e i com-

pagni 

Portare la famiglia a cono-

scenza delle comunicazioni 

e delle iniziative della scuo-

la. 

Aver cura dell’ambiente 

scolastico e di renderlo più 

bello e accogliente, contri-

buendo ad un clima di be-

nessere, serenità nei rappor-

ti, amore per la scoperta e la 

conoscenza. 
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REGOLE  

E  

PREVENZIONE  

E  

CONTRASTO  

A FENOMENI DI 

BULLISMO 

 E  

CYBERBULLISMO 

Far conoscere e rispettare le 

norme di comportamento 

del Regolamento di Istituto. 

Organizzare attività di in-

formazione e prevenzione 

in rapporto ai fenomeni di 

bullismo e di cyberbulli-

smo; 

Stimolare un uso consape-

vole e responsabile degli 

strumenti digitali e delle 

nuove tecnologie; 

Creare un ambiente scola-

stico accogliente, sereno, 

fiducioso e rispettoso nei 

confronti di tutti, anche at-

traverso il coinvolgimento 

di esperti, associazioni ed 

enti presenti sul territorio 

con competenze specifiche; 

Vigilare attentamente rico-

noscendo le manifestazioni 

anche lievi di bullismo e 

cyberbullismo e monitoran-

do le situazioni di disagio 

personale o sociale. 

Conoscere e accettare i re-

golamenti dell’Istituto con 

le relative norme disciplina-

ri. 

Sostenere e promuovere le 

iniziative della scuola volte 

a favorire l’autonomia e il 

senso di responsabilità an-

che nell’utilizzo degli stru-

menti digitali e delle nuove 

tecnologie al fine di preve-

nire e contrastare efficace-

mente i fenomeni di bulli-

smo e cyberbullismo; 

Partecipare alle iniziative di 

prevenzione e informazione 

previste dalla scuola; 

Segnalare tempestivamente 

alla scuola e/o alle autorità 

competenti i casi di bulli-

smo e di cyberbullismo e/o 

i casi di altre violazioni dei 

diritti dei minori di cui vie-

ne a conoscenza; 

Sostenere e accompagnare 

le proprie figlie e i propri 

figli nell’esecuzione di 

eventuali azioni riparatrici 

decise dalla scuola; 

Discutere e condividere con 

le proprie figlie e i propri 

figli il Patto educativo di 

corresponsabilità sottoscrit-

to con l’Istituzione scolasti-

ca. 

Conoscere e rispettare i re-

golamenti dell’Istituto. 

Usare un linguaggio corret-

to e rispettoso in tutti gli 

ambienti frequentati e onli-

ne 

Utilizzare i dispositivi digi-

tali nel rispetto dei regola-

menti dell’Istituto, solo per 

fini didattici e su autorizza-

zione esplicita e motivata 

dell’insegnante; 

Segnalare agli insegnanti e 

ai genitori episodi di bulli-

smo o cyberbullismo di cui 

fosse vittima o testimone; 

Accettare, rispettare e aiuta-

re gli altri, impegnandosi a 

comprendere le ragioni dei 

comportamenti altrui, evi-

tando di utilizzare gli stru-

menti digitali e i mezzi di 

comunicazione per aggredi-

re, denigrare, ingiuriare e 

molestare altre persone, 

consapevoli che certi com-

portamenti si configurano 

come reati perseguibili dal-

la Legge; 

Accettare e mettere in atto 

le azioni riparatrici decise 

dalla scuola a seguito di 

comportamenti non rispet-

tosi dei regolamenti 

dell’Istituto. 
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PREVENZIONE, 

CONTENIMENTO  

E  

CONTRASTO  

ALLA DIFFUSIONE 

DEL SARS-COV-2  

E 

DELLA MALATTIA 

DA CORONAVIRUS 

COVID-19 

 

Realizzare tutti gli interven-

ti di carattere organizzativo, 

nei limiti delle proprie 

competenze e con le risorse 

a disposizione, nel rispetto 

della normativa vigente e 

delle linee guida emanate 

dal Ministero della Salute, 

dal Comitato tecnico- 

scientifico e dalle altre au-

torità competenti, finalizza-

te alla mitigazione del ri-

schio di diffusione del 

SARS- CoV-2; 

Organizzare e realizzare 

azioni di informazione ri-

volte a all’intera comunità 

scolastica e di formazione 

del personale per la preven-

zione della diffusione del 

SARS- CoV-2; 

Offrire iniziative in presen-

za e a distanza per il recu-

pero degli apprendimenti e 

delle altre situazioni di 

svantaggio determinate 

dall’emergenza sanitaria; 

Intraprendere azioni di 

formazione e aggiornamen-

to del personale scolastico 

in tema di competenze digi-

tali al fine di implementare 

e consolidare pratiche di-

dattiche efficaci con l’uso 

delle nuove tecnologie, utili 

anche nei periodi di emer-

genza sanitaria, a supporto 

degli apprendimenti delle 

studentesse e degli studenti; 

Intraprendere iniziative di 

alfabetizzazione digitale a 

favore delle studentesse e 

degli studenti al fine di 

promuovere sviluppare un 

uso efficace e consapevole 

delle nuove tecnologie 

Prendere visione del Rego-

lamento recante misure di 

prevenzione e contenimento 

della diffusione del SARS- 

CoV-2 e del Regolamento 

per la didattica digitale in-

tegrata dell’Istituto e in-

formarsi costantemente sul-

le iniziative intraprese dalla 

scuola in materia; 

Condividere e sostenere le 

indicazioni della scuola, in 

un clima di positiva colla-

borazione, al fine di garan-

tire lo svolgimento in sicu-

rezza di tutte le attività sco-

lastiche; 

Monitorare sistematicamen-

te e quotidianamente lo sta-

to di salute delle proprie fi-

glie, dei propri figli e degli 

altri membri della famiglia, 

e nel caso di sintomatologia 

riferibile al COVID-19 

(febbre con temperatura su-

periore ai 37,5° C, brividi, 

tosse secca, spossatezza, 

indolenzimento, dolori mu-

scolari, diarrea, perdita del 

gusto e/o dell’olfatto, diffi-

coltà respiratorie o fiato 

corto), tenerli a casa e in-

formare immediatamente il 

proprio medico di famiglia 

o la guardia medica se-

guendone le indicazioni e le 

disposizioni; 

Recarsi immediatamente a 

scuola e riprendere la stu-

dentessa o lo studente in 

caso di manifestazione im-

provvisa di sintomatologia 

riferibile a COVID-19 nel 

rispetto del Regolamento 

recante misure di preven-

zione e contenimento della 

Partecipare allo sforzo della 

comunità scolastica e delle 

altre realtà sociali di preve-

nire e contrastare la diffu-

sione del SARS-CoV-2; 

Prendere visione, rispettare 

puntualmente e promuovere 

il rispetto tra le compagne e 

i compagni di scuola di tut-

te le norme previste dal Re-

golamento recante misure 

di prevenzione e conteni-

mento della diffusione del 

SARS- CoV-2 dell’Istituto; 

Monitorare costantemente il 

proprio stato di salute, an-

che attraverso la misurazio-

ne della propria temperatura 

corporea, e comunicare 

tempestivamente alla scuola 

la comparsa di sintomi rife-

ribili al COVID-19 (febbre 

con temperatura superiore 

ai 37,5° C, brividi, tosse 

secca, spossatezza, indolen-

zimento, dolori muscolari, 

diarrea, perdita del gusto 

e/o dell’olfatto, difficoltà 

respiratorie o fiato corto) 

per permettere l’attuazione 

del protocollo di sicurezza e 

scongiurare il pericolo di 

contagio di massa; 

Collaborare attivamente e 

responsabilmente con gli 

insegnanti, gli altri operato-

ri scolastici, le compagne e 

i compagni di scuola, 

nell’ambito delle attività 

didattiche in presenza e a 

distanza, ovvero con 

l’ausilio di piattaforme di-

gitali, intraprese per 

l’emergenza sanitaria, nel 

rispetto del diritto 

all’apprendimento di tutti e 
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nell’ambito dei percorsi 

personali di apprendimento; 

Garantire la massima tra-

sparenza negli atti ammini-

strativi, chiarezza e tempe-

stività nelle comunicazioni, 

anche attraverso 

l’utilizzo di strumenti in-

formatici, garantendo il ri-

spetto della privacy. 

diffusione del SARS- CoV-

2 dell’Istituto; 

In caso di positività accerta-

ta al SARS-CoV- 2 della 

propria figlia o del proprio 

figlio, collaborare con il Di-

rigente scolastico o con il 

suo Primo collaboratore, 

individuato come referente, 

e con il Dipartimento di 

prevenzione dell’Azienda 

sanitaria locale per consen-

tire il monitoraggio basato 

sul tracciamento dei contat-

ti stretti al fine di identifica-

re precocemente la compar-

sa di possibili altri casi; 

Contribuire allo sviluppo 

dell’autonomia personale e 

del senso di responsabilità 

delle studentesse e degli 

studenti e a promuovere i 

comportamenti corretti nei 

confronti delle misure adot-

tate in qualsiasi ambito per 

prevenire e contrastare la 

diffusione del virus, com-

preso il puntuale rispetto 

degli orari di ingresso, usci-

ta e frequenza scolastica dei 

propri figli alle attività di-

dattiche sia in presenza che 

a distanza e il rispetto delle 

regole relative alla didattica 

digitale integrata. 

dei regolamenti 

dell’Istituto. 

 

Il presente Patto di Corresponsabilità Educativa viene pubblicato nel sito istituzionale dell’Istituzione 

https://www.scuolamichelangelo.edu.it/, in “Amministrazione Trasparente” nella sezione “disposizioni ge-

nerali” => “atti amministrativi generali”. 
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